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Vorteile der Mitgliedschaft 
 
Regelmäßiger Informations- und Erfahrungsaustausch mit anderen Gemeinnützigen 

Beschäftigungsprojekten (GBP), Sozialökonomischen Betrieben (SÖB), 
Beratungsstellen und Bildungs- und Qualifizierungseinrichtungen in NÖ (vierteljährlich 
stattfindende Mitgliederversammlungen, SozialarbeiterInnen-Treffen und 
Fachbereichstreffen, Homepage, themenbezogene Arbeitskreise und deren 
Ergebnisdokumentation). 

 
Automatische Mitgliedschaft beim Bundesdachverband sozialer Unternehmen (BDV)  

und damit Anbindung an die Informationsdrehscheibe auf  Bundesebene (Newsletter), 
Stimmrecht in der Generalversammlung und Interessensvertretung gegenüber 
Bundesstellen und der EU. 

 
Interessensvertretung gegenüber fördernden Stellen, im Hinblick auf Verbesserung der  

Rahmenbedingungen für GBP, SÖB, Beratungsstellen, Bildungs- und 
Qualifizierungseinrichtungen und deren Zielgruppen (Teilnahme von Delegierten an 
den Jour fixe der Bundesgeschäftsstelle und der Landesgeschäftsstelle des AMS). Die 
Ergebnisse werden protokolliert und seitens des AMS bestätigt, sind somit verbindlich 
für NÖB-Mitglieder und brauchen nicht nochmals verhandelt werden (z.B. 
Auszahlungsmodi, Gehaltsschema) 

 
Ausarbeitung von Stellungnahmen und Vorschlägen zu arbeitsmarktpolitischen Themen  
 und Vertretung dieser (z.B. Richtlinien des AMS, Territorialer Beschäftigungspakt). 
 
Gemeinsame Weiterentwicklung von arbeitsmarktbezogenen Maßnahmen, Entwicklung  

und Sicherung von Qualitätsstandards und Erhaltung der Konkurrenzfähigkeit 
gegenüber „BilliganbieterInnen“ 

 
gemeinsame Öffentlichkeitsarbeit auf Landes- und Bundesebene (gemeinsame  

Broschüre, Medienarbeit und Veranstaltungen) mit dem Ziel der Sensibilisierung der 
Bevölkerung, der breiteren Akzeptanz und Verbesserung der Rahmenbedingungen. 

 
Verbesserung der Kooperationen zwischen den Mitgliedern und  anderen sozialen  

Einrichtungen und Erarbeitung gemeinsamer regionaler Projekte (z.B. 
Fachhochschule, Betriebskontakte, Vertrieb). 
 

Service, Beratung und Unterstützung einzelner Mitgliedsorganisationen bei der  
 Umsetzung von Öffentlichkeitsarbeit, und regionalen Vernetzungen. 
 
Entwicklung und Durchführung von spezifischen Weiterbildungsveranstaltungen, für 
 Mitglieder (z.B. ArbeitsanleiterInnen-Weiterbildungen, DSA-Weiterbildungen) 
 
Möglichkeiten der aktiven Mitarbeit im Rahmen der Generalversammlung (GV), den  
 Mitgliederversammlungen, Arbeitskreisen und im Vorstand. 
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Mitgliedschaft im NÖB bedeutet…. 
 

 

Teilnahme an Sitzungen und gemeinsamen Projekten, Lesen und Weitergabe von 

  Informationen. 

 

Mitarbeit bei Beschlüssen der Fachbereiche, der Mitgliederversammlungen und der  

Generalversammlungen (z.B. Qualitätsstandards). Diese sind für alle Mitglieder 

verbindlich. Die Mitglieder sind in der Beschlussfassung um Konsens bemüht. 

 

Weitergabe von Informationen, die für andere Projekte nützlich sein können. Insbesondere 

der Daten für interne Vergleiche bzw. gemeinsamer Öffentlichkeitsarbeit und 

Interessensvertretung. 

 

Zahlung der Umlage, des Mitgliedsbeitrages. 

 

Aktive Mitarbeit in den Fachbereichstreffen und in den Arbeitskreisen 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


